TOUTES LES AIDES

Salariés des entreprises
du secteur privé non agricole
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Prét relais pour allégement du colt supplémentaire d'un changement de logement

Salariés en difficulté

Prét pour allegement temporaire des quittances de loyers [ ® ®
PRET SECURI-PASS® Droits ouverts| e |l A
Prét pour refinancement de préts immobiliers plus onéreux [ ® | e |l ®e>3
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Salariés en mobilité professionnelle
AIDE MOBILI-PASS® Droits ouverts| e |1l A
Offre de logements meubles e e {1 ®
AIDE MOBILI-JEUNE® Droits ouverts L
Personnes handicapées
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Offre de service en réseau

CIL-PASS assistance®

(1) Travailleurs saisonniers - (2) Jeunes (- de 30 ans en recherche ou situation d'emploi) et étudiants boursiers d'Etat
(3) Propriétaires occupants dans copropriétés dégradées - (4) Propriétaires bailleurs dans copropriétés dégradées

CIL-PASS mobilite®

*Droits ouverts : accord systématique donné au demandeur respectant les conditions d'éligibilité et les critéres d'octroi
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